CHOMAR Sp. z 0.0., Pietrzykowice, ul. Przemystowa 1, 55-080 Katy Wroctawskie

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 13 ust. 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego prze-
ptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/ WE (dalej: RODO), przekazujemy ponizsze informacje.

1. Administrator danych osobowych i dane kontaktowe

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest CHOMAR Sp. z 0.0., Pietrzykowice, ul. Przemystowa 1
55-080 Katy Wroctawskie. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie
skontaktowac po adresem e-mail rodo@chomar.pl lub wskazany wyzej adres Administratora.

2. Cele przetwarzania danych osobowych i podstawa prawna przetwarzania.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy bedg przetwarzane

w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),
natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktdra
moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Administrator bedzie przetwarzat Paristwa dane osobowe takze w kolejnych naborach pracownikow, jezeli
wyrazg Panstwo na to zgode (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktdéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.
Odwotanie zgody pozostanie bez wptywu na zgodnosé z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
tej zgody przed jej cofnieciem.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna bedzie
Panstwa zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO) , ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Do przetwarzania danych osobowych upowaznia nas art. 22* Kodeksu pracy.

3. Odbiorcy danych
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty wspotpracujgce w procesie rekrutacji.

4. Okres przechowywania danych

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane do zakoriczenia procesu
rekrutacji. W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywane danych osobowych dla celéw
przysztych rekrutacji, Paristwa dane bedg wykorzystywane przez 24 miesigce.

5. Prawa przystugujace osobie, ktérej dane dotycza
Na podstawie i z zastrzezeniem ograniczen wynikajgcych z art. 15—22 RODO przystuguje Pani/Panu:

1) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4) prawo do usuniecia danych osobowych;

5) prawo do przenoszenia danych;

6) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;

7) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

(na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00—193 Warszawa).

Informacja o wymogu podania danych
Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 221 Kodeksu pracy jest niezbedne, aby
uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Paristwa innych danych jest dobrowolne.



CHOMAR Sp. z 0.0., Pietrzykowice, ul. Przemystowa 1, 55-080 Katy Wroctawskie

KLAZUZULA ZGODY:

Wyrazam zgode/* Nie wyrazam zgody/* na przetwarzanie moich danych osobowych w celu wykorzystania
w kolejnych naborach prowadzonych przez CHOMAR Sp. z 0.0., Pietrzykowice, ul. Przemysfowa 1,
55-080 Katy Wroctawskie.

Dotaczenie do CV mojego zdjecia, jak réwniez podanie przez mnie w CV wiekszego zakresu danych osobowych niz

okreslone w art. 22 Kodeksu pracy jest wyraznym dziataniem potwierdzajagcym mojg zgode na przetwarzania
tych danych w celach rekrutacji.

Data i podpis




